Facultatea de Istorie, Geografie si Relatii Internationale
Domeniul: RELAT1I INTERNATIONALE SI STUDII EUROPENE
Specializarea: Relatii internationale (partial in limba engleza)
Forma de invatdmént: ZI

Durata programului de studiu: 2 ani (4 semestre)

PLAN DE INVATAMANT

Valabil din anul universitar 2011/2012
incepénd cu anul |

ANUL |
Semestrul |
Cod Discipli Ti Total | Credit
iscipline P e TP TS TL ore verif. | Credite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-IGRI-RISE-RI-01-01 Sistemul international contemporan DF | 2 1] - 42 Ex. 7
UO-IGRI-RISE-RI-01-02 Democratic Vulnerabilities in Contemporary Europe DS | 2 1 - 42 Ex. 7
UO-IGRI-RISE-RI-01-03 Dialog intercultural: Crestinism-ludaism-Islamism DS | 2 1 - 42 Ex. 5
UO-IGRI-RISE-RI-01-04 Metode interdisciplinare de cercetare DC | 2 1 - 42 Ex. 5
TOTAL 8 4 | - | 168 24
DISCIPLINE OPTIONALE (se alege o disciplinad)
UO-IGRI-RISE-RI-01-05 Procesul de unificare europeana
UO-IGRI-RISE-RI-01-06 Resear(.:h Methqu in  European Studies and | DS | 2 1 - 42 Ex. 6
International Relations
TOTAL 2 1| - | 42 6
Total semestrul | 210 30
cod Siccini - Semestrul Il Total | Felul credi
iscipline ip | C{P | S| L e lver |Credite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-IGRI-RISE-RI-02-07 International and European Comparative Politics DF | 2 | - |1 42 | Ex. 7
UO-IGRI-RISE-RI-02-08 Negociation and Protocol in International Relations DF | 2 | - |1 42 | Ex. 7
UO-IGRI-RISE-RI-02-09 Gestiunea relatjilor minoritate-majoritate DS | 2 | - | 1 42 | Ex. 5
UO-IGRI-RISE-RI-02-10 Politics:  Methods and  Projection in Regional | g | 5 | . | 1 12 | Ex 5
Development
TOTAL 8| -4 168 24
DISCIPLINE OPTIONALE (se alege o disciplina)
UO-IGRI-RISE-DRCI-02-11 | Mimetic Perspectives on Conflict Resolution
UO-IGRI-RISE-DRCI-02-12 | Drept transfrontalier DS2 -1 S
TOTAL 2| - | 1| - | 42 6
Total semestrul Il 210 30
RECTOR DECAN
Prof. univ. dr. Prof. univ. dr.
CORNEL ANTAL IOAN HORGA
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Domeniul: RELAT1I INTERNATIONALE SI STUDII EUROPENE
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PLAN DE INVATAMANT

Valabil din anul universitar 2011/2012
incepénd cu anul |

ANUL I
Semestrul llI
L . Total | Felul )
Cod Discipline Tp|clP|s]|L ore | verif. Credite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-IGRI-RISE-RI-03-13 Drept diplomatic si consular DF | 2 - 1 42 Ex. 7
UO-IGRI-RISE-RI-03-14 Security Studies DS | 2 | - |1 42 | Ex 7
UO-IGRI-RISE-RI-03-15 International Quality Systems DS | 2| - |1 42 | Ex 5
UO-IGRI-RISE-RI-03-16 Political Leadership and Decisional Culture DS | 2| - |1 42 | Ex. 5
TOTAL 8| - | 4 168 24
DISCIPLINE OPTIONALE (se alege o disciplina)
UO-IGRI-RISE-RI-03-17 Antropologie istorica
DC | 2 | - | 1 42 | Cw. 6
UO-IGRI-RISE-RI-03-18 Europa si identitétile de frontiera
TOTAL 2 | - | 1] - 42 6
Total semestrul Il 210 30
cod Siccini . Semestrul IV Total | Felul credi
iscipline plCc|P|S|L ore | verif. | Credite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-IGRI-RISE-RI-04-19 Istoria diplomatjei DF | 2 | - 36 | Ex 7
UO-IGRI-RISE-RI-04-20 European Community Language DS | 2 | - 24 Ex. 5
UO-IGRI-RISE-RI-04-21 Identity and Identities in International Relations DS | 2 | - 24 | Ex. 5
UO-IGRI-RISE-RI-04.22 staglu .de pregatire pentru elaborarea lucrarii de DS Sl 2 | cv 5
disertatie
TOTAL 6| -5 9 24
DISCIPLINE OPTIONALE (se alege o disciplind)
UO-IGRI-RISE-DRCI-04-23 | Dipl tic C icati
ip pma ic Communication . _ s | 21 -1 % | o 6
UO-IGRI-RISE-DRCI-04-24 | Social Network and the Democratic Deficit on EU
TOTAL 2 | - | 1] - 36 6
Total semestrul IV 132 30
RECTOR DECAN
Prof. univ. dr. Prof. univ. dr.
CORNEL ANTAL IOAN HORGA
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Valabil din anul universitar 2011/2012
incepénd cu anul |

Facultatea de Istorie, Geografie si Relatii Internationale
Domeniul: RELAT1I INTERNATIONALE SI STUDII EUROPENE
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PLAN DE INVATAMANT

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTERAT

1) 96 credite pentru disciplinele obligatorii

2) 24 credite pentru disciplinele optionale

3) 5 credite la practica

4) 10 credite alocate examenului de disertatie.

Pentru ocuparea unui post didactic (invataméantul gimnazial, liceal sau superior) absolventul trebuie sa posede Certificatul de absolvire
eliberat de catre Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic. Pentru obtinerea certificatului, absolventul trebuie sa
dobéndeasca creditele aferente disciplinelor de la Modulul Psiho-Pedagogic.

IIl. DESFASURAREA STUDIILOR (in numar de saptamani)

Anul Activitatj didactice Sesiuni de examene Practica ** Vacanta
sem. | sem. Il iarna vard restante iarna primavara vard
Anul | 14 14 3 3 3 2 1 10
Anul 11 14 12 3 2 2 2 1
TOTAL 28 26 8 7 3 4 2 10

**Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in catedre si aprobate de Consiliul Facultati.
Practica se desfasoara in laboratoarele facultaji si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de practica.

IIl. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII S| OPTIONALE

Anul Semestrul | Semestrul |l
Anul | 15 15
Anul 1l 15 14

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OPTIONALE:
e Discipline fundamentale: 25,4%

Discipline de domeniu: -

Discipline de specialitate: 64,4%

Discipline complementare: 10,2%

Raportul curs/aplicatii: 1,8 / 1

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
Din fiecare pachet de discipline optionale studentul alege una care devine obligatorie.

VI. EXAMENUL DE DIZERTATIE
1)  Comunicarea temei lucrarii de dizertatie: semestrul I;
2)  Elaborarea lucrarii de dizertatie: 26 x 4 ore = 104 ore, semestrul IIl si [V
3)  Sustinerea lucrarii de dizertatie: iunie-iulie, februarie
4)  Continutul examenului de dizertatie: sustinerea lucrarii

RECTOR DECAN
Prof. univ. dr. Prof. univ. dr.
CORNEL ANTAL IOAN HORGA
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Facultatea de Istorie, Geografie si Relatii Internationale Valabil din anul universitar 2011/2012
Domeniul: RELATII INTERNATIONALE SI STUDII EUROPENE incepand cu anul |
Specializarea: Relatii internationale (partial in limba engleza)

Forma de invatdmént: ZI

Durata programului de studiu: 2 ani (4 semestre)

PLAN DE INVATAMANT

VII. Competente dobéndite

1) Competentele generale:

1. Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului specific domeniului de studii in scopul comunicarii adecvate
+ Abilitati de comunicare in domeniul relatiilor internationale in limba romana si engleza
+ Cunoasterea fundamentelor teoretice in relafjile internationale
« Intelegerea conceptelor si abordarilor specifice domeniului relatiilor internationale
« Utilizarea modelelor si metodelor de baza din domeniul relatjilor internationale
+ Cunoasterea tehnologiilor informationale specifice relatjilor internationale
+ Cunoasterea conceptelor, abordarilor, teoriilor, modelelor si metodelor avansate din domeniul relatjilor internationale
+ Cunoasterea si intelegerea metodologiei de cercetare in domeniul relatjilor internatjonale
+ Cunoasterea teoriilor si modelelor in abordari interdisciplinare
2. Capacitatea de a explica si interpreta procese, fenomene, stéri, teoriifidei si tendinte circumscrise domeniului de studii

+ Capacitatea de identificare, colectare si prelucrare de informatii cu privire la activitaile, fenomenele si procesele specifice domeniului

relatjilor internationale
+ Capacitatea de explicare si interpretare a fenomenelor, proceselor si starilor specifice domeniului relatjilor internationale

+ Capacitatea de formalizare, interpretare a fenomenelor, proceselor si modelelor specifice relatjilor internationale in vederea elaborarii

de alternative decizionale
+ Capacitatea de a interpreta dinamica relatjilor international si de a valorifica rezultatele
3 Competente functional-actionale
« Capacitatea de a utiliza tehnologiile informationale pentru rezolvarea problemelor specifice relatiilor internationale
« Capacitatea de integrare si adaptare la exigentele profesionale ale institutiilor si organizatiilor internationale si de lucru in echipa
+ Capacitatea de a redacta documente si rapoarte specifice relatjilor internationale
» Capacitatea de a gestiona probleme de comunicare interculturald
« Utilizarea si aplicarea tehnologiilor informatjonale pentru dezvoltarea de modele noi
« Capacitatea de a acfiona independent si creativ in abordarea si solutionarea problemelor
» Capacitatea de identificare si evaluare a oportunitafilor i riscurilor
+ Elaborarea de analize argumentate, specifice si oferirea de solutjii adecvate pentru rezolvarea problemelor
» Capacitatea de predictie a proceselor specifice relatjilor internationale
+ Elaborarea si coordonarea de proiecte europene si internationale
« Capacitatea de a lua decizii in conditji de risc si incertitudine specifice relatiilor internationale

2) Competentele profesionale:

1. Familiarizarea, intelegerea si aplicarea cu cele mai recente dezvoltari ale cunoasterii si ale aplicatjilor profesionale din domeniul relatjilor
internationale
+ Cunoasterea si intelegerea reglementarilor si uzantelor in problemele relatjilor internationale
+ Cunoasterea teoriilor si modelelor specifice relatiilor internationale
« Intelegerea aprofundata a conceptelor si abordarilor specifice domeniului relatiilor internationale
+ Cunoasterea teoriilor si modelelor din domenii de granita si complementare
+ Cunoasterea tehnologiilor informatjonale specifice relatiilor internationale
+ Cunoasterea metodologiilor de diagnoza si decizie in domeniul relatjilor internationale
+ Cunoasterea metodologiei specifice de cercetare in domeniul relafjilor internationale

* [dentificarea, abordarea si solutionarea de probleme cognitive si profesionale noi, specifice obiectivelor particulare ale programului de

master
+ Capacitatea de a utiliza integrat teoriile si modelele specifice domeniului relatjilor internationale
+ Alte cunostinte de specialitate particularizate pe programul de master

RECTOR DECAN
Prof. univ. dr. Prof. univ. dr.
CORNEL ANTAL IOAN HORGA
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2. Capacitatea de sintetizare si interpretare a unui set de informatii, de rezolvare a unor probleme de baza si de evaluare a concluziilor

posibile, precum i analiza independenta a unor probleme si capacitatea de a comunica si a demonstra solutjile alese

* Interpretarea si aplicarea reglementarilor si uzantelor specifice relafjilor internafjonale

+ Capacitatea de identificare si structurare a informatjilor cu privire la procesele specifice relatjilor internationale

+ Capacitatea de utilizare interdisciplinara a teoriilor si modelelor specifice relafjilor internationale

+ Capacitatea de aplicare creativa a metodelor gi tehnicilor de cercetare in analiza, interpretarea si identificarea de solutii pentru situatji
specifice din domeniul relatiilor internationale

+ Evaluarea cauzelor fenomenelor si a factorilor de influenta asupra acestora in relatjilor internationale

+ Efectuarea de expertize si acordarea de consultanta in domeniul relatiilor internationale

+ Formularea de alternative interpretative si demonstrarea relevantei acestora, cu referire la domeniul relatjilor internationale

+ Capacitatea de a gandi, a lucra, a comunica si a actiona in mediul international

+ Abilitatea de a folosi interdisciplinar teoriile si modelele nsusite

3) Aptitudini (deprinderi) profesionale (Capacitatea absolventului de a practica, la nivel de inaltd competenta, activitati specifice domeniului
de studii, prin utilizarea cunostintelor, experientei in profesie, calitatilor psihologice si trasaturilor de personalitate implicate Tn
realizarea sarcinilor incredintate):

1. Aptitudinile organizatorice pentru activitate proprie, care presupun:
+ capacitatea de a intelege continutul sarcinii
« concretizarea si particularizarea a ceea ce este abstract si general
* pregatire si experienta
+ acuratetd in gandire
+ spirit de ordine si disciplind
+ promptitudine, consecventa si fermitate in exercitarea profesiei
* negocierea, contractarea si derularea de relatji internationale, potrivit mandatelor incredintate
2. Aptitudinile organizatorice pentru activitatea proprie ca si pentru activitatea echipei pe care o conduce, care presupun:
+ capacitatea de a intelege continutul sarcinii
* concretizarea si particularizarea a ceea ce este abstract si general
* pregatire si experientd
3. Aptitudinile de conducere care contribuie la infaptuirea procesului managerial la nivel optim, concretizate prin:
* capacitatea de a prevedea viitorul
+ capacitatea de a organiza, adica de a armoniza necesitaile cu posibilitatile printr-o gandire analitico-sintetica pentru a stabili caile si
mijloacele care asigura realizarea obiectivelor stabilite
* capacitatea de a decide
* capacitatea de a antrena
* capacitatea de controla
4. Aptitudinile de executie
* capacitatea de a lucra in echipa, de a conduce si de a motiva echipe de lucru interdisciplinare si/sau
« capacitatea de lucru in echipa si de asumare a riscurilor
+ capacitatea de a utiliza cunostintele acumulate in situatii noi, nepredictibile si complexe
« spirit de initiativa in rezolvarea problemelor practice
« aptitudini organizatorice interculturale
+ demonstrarea de autonomie Tn procesul de cercetare si invatare
« aptitudini organizatorice si de conducere
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